Engum

Dagsorden til mgde i Feellesbestyrelsen den 17. juni 2025

Tidspunkt: 17.00-20.00 med feellesspisning

Mgdested: 0.A
Referent: Jette
Afbud: Sarah, Brian Z, Melissa, Tina,

Evt. afbud bedes meddelt til Brian Matthiasen eller Charlotte Buch
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Dagsordenspunkt

Referat

Orientering

Dregftelse
Beslutning

17.00

Screening af hgjintelligens

MS gav et oplaeg om screening af hgjtbegavede bgrn og fortalte om det
arbejde hun har lavet med gruppen af hgjtbegavede bgrn. | gruppen
deltog ogsa bern der ikke anses som vaerende hgjtbegavet, men som
kunne have gavn af de aktiviteter de blev praesenteret for.

Der har veeret 3 hold med i alt 10-15 bgrn igennem fra primeert 2. og 3.
klasse

Bernenes evaluering har veeret positiv, seerligt omkring kugle baner,
Lego og samarbejde.

Der spgrges til om ogsa yngre bgrn kunne deltage, fx fra O. eller
bagrnehuset. Vi vurderer at de yngste barn i skolen har nok at se til med
at leere at veere skolebarn.

17.15

Siden sidst
Formanden
Ledelse
Medarbejdere

Formanden:

Legepladsen er abnet og er i fuld gang.

Anseettelsessamtaler har veeret afholdt

Mgde med Lokal réd, Sognerdd med emner som kirkeskov bag ved
preesteboligen med shelter og hytter. Eventuelt plante skoveni
samarbejde med skolen.

Christian og Brian har deltaget i skoleudviklingssamtale med chef for
Uddannelse og Leering, leder af PPR, leerere, paedagoger og bgrn fra 5.
klasse. En god samtale om det at veere Landsbyordning.
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Der er afsat 110 millioner til helhedsplanen.

Foreaeldrearrangement for indskolingen i oktober om SoMe. Jesper fra
SSP kommer og laver et oplaeg.

Arbejdsdage med stort udbytte og god opbakning. Der arbejdes med at
finde nye mader at tiltreekke nye til arbejdsdagene

Ledelsen skole og SFO:

Foraeldremgde i kommende O. klasse. Stort fremmgde og god stemning.
Der laves klassedannelser i naeste uge efter besggsdage og
overleveringer fra 8 forskellige daginstitutioner.
Skoleudviklingssamtale hele dagen med chefer, data og spaendende
indhold.

Besgg af vores nye Bgrn og ungedirektgr Britta Boel var pa besgg i
mandags, for at fa et indtryk af Landsbyordningen.

Lederseminar pa dagtilbud med oplaeg til kommende udviklingsprojekt.
Vi har ansat ny leerer til H/D, to nye bgrnehaveklasseledere og en
barselsvikar for en peedagogmedhjeelper.

Vi mangler nu at anseette en barselsvikar for en skolepadagog, det
sker i naeste uge.

Fortsat udfordring med at fa foraeldrene til at tilmelde til feriepasning.
dialog

TCBU — nu PPR omorganiseres, sa der sker skift i
psykologbetjeningen.

Der har veeret uanmeldt besgg af Arbejdstilsynet, der var intet at
bemaerke og de kommer pa anmeldt besgg vedr.
organisationsandringen i oktober 2025.

Bgrnehuset:

Skolegruppen har veeret pa koloni, der er afslutning i naeste uge.

Der er ro i bgrnehuset.

Christian kommer tilbage, og skal veere i bérnehaven Andrea og Havin
er forleenget med 6 maneder og skal begge veere i vuggestuen
Annette skal pa Feddet.

Der kommer en ny indsatspaedagog - Jesper

Medarbejdere:

SFO har veeret pa overnatning, stor succes og god deltagelse fra
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mellemtrinnet. Vi gentager badde Aften SFO og SFO-overnatning for
mellemtrinnet igen i neeste skolear.

For mellemtrinnet arbejdes der igen til neeste med sammenleegning af
klasser.

Bespgsdagene med de kommende O. klasser har vaeret meget gode og
der har vaeret god opbakning.

Trivselsmalingen har veeret offentligt gjort i avisen og her hos os er
der stigning i trivslen og vi ligger som nr. 4 i Vejle kommune.

Desuden er bade foraeldre og medarbejdertilfredshedsundersggelserne
gode.

17.45

Status pa omorganiseringen
Vi giver en kort status pa vores proces og hvor langt
vi er.

Medarbejderne har vaeret meget fleksible og gode til at samarbejde.
Charlotte og Jette deler nu kontor pa kvisten, hvor Helle ogséa har
kontor. Der er 2 sma mgdelokaler pa kvisten

3.+4. klasse flytter op i de nye lokaler i denne uge. Der arbejdes pa at
skabe et godt miljg for mellemtrinnet.

Flytning af PLC starter i naeste uge, sa der kan komme nyt feelles
personalerum i PLC.

Bgrn og foreeldre pd Engumhus orienteres pa foreeldremgde i naeste
uge.

18.00

MaL og indholdsbeskrivelse for SFO
Punktet er fra sidst.

Alle har faet dem tilsendt.

Der er mulighed for at stille spgrgsmal.

Jette fremlagde de 9 fokuspunkter fra Mal og indholdsbeskrivelsen og
forklarede om den vigtige proces som psedagoger er i nar de arbejder
med indholdet og peedagogiske aktiviteter i SFO.

Vi er meget optaget af at SFO er et hgj kvalitetstilbud der afspejler
bgrnenes behov og interesser. Vi arbejder fremover mere med
bgrnenes medindflydelse pa bgrnemgder

Forslag om flere ture i SFO, som er vaesentligt reduceret efter at vi
ikke Lleengere har en paedagog med buskgrekort.

Der udtrykkes stor tillid til arbejdet i SFO.

18.15

@konomi og budget

Vi ser pa vores gkonomi i bade Bgrnehuset og skolen.

Gennemgang af gkonomi og budget i bade bgrnehus og skole.
Budgettet i bgrnehuset viste at der ville genereres et overskud, derfor
er 2 medarbejdere forleenget i deres ansaettelser resten af aret.
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Det resterende overskud gemmes til nyindkeb og til eventuelle
lenmeessige justeringer.

Skole/SFO:

Pa SFO er de nye barn endnu ikke med i budgettet, og derfor er der et
Lille minus, som udlignes i september.

P& Engumhus var der budgetteret med 7 bgrn og der bliver 11, s
tildelingen vil blive stgrre end det ser ud til Llige nu.

Budgetterne er godkendt

18.45 | Formandens beretning Formanden fremlagde sin beretning, den udsendes med referatet. X
Der er gaet endnu et ar, Brian kommer med sin
beretning

19.00 | Faelles spisning pa terrassen

Neeste formandsmgde: 8. august
Neeste bestyrelsesmgde: 19. august
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