Engum

Referat mpde i Faellesbestyrelsen den 20. oktober 2026

Tidspunkt: 17.00-19.00

Mgdested: Personalerummet
Referent: Anne Meyer

Afbud: Jette, Anne-Sophie, Andreas

Evt. afbud bedes meddelt til Brian Matthiasen eller Helle Kristensen
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Dagsordenspunkt

Referat

Orientering

Dregftelse
Beslutning

17.00

Siden sidst
Formand
Ledelse
Medarbejdere

Praesentationsrunde, inkl. hvad der motiverede os til at melde os til
bestyrelsesarbejdet.

Formanden: | efteraret er der dialogmgder med politikerne bade pa

skole og dagtilbud.

Der er interesse for at genoptage arbejdet i "Engums venner” — en
forening der arbejder for at styrke lokalsamfundet

Vi er spaendte pa at komme i gang med byggeriet. Men er stadig i de
indledende faser.

Ledelsen (Bgrnehuset): Der har veeret afholdt foreeldremgde med fint
fremmade. Fgrst generel info med bl.a. videoer fra udviklingsprojektet.
Herefter stueforeeldremader i de fire grupper.

Den nye mellemgruppe, hindbaer er godt i gang.

Der vil veere dialogm@de med bestyrelsesformand og BFU er den 26.
november fra kL. 17:45-21i Vingsted, samt et
foraeldrebestyrelsesarrangement lgrdag den 16. januar om
formiddagen pa Munkebjerg.

17.30

Godkendelse af Leereplaner i Bgrnehuset
Laes gerne her inden mgdet
Paedagogisk leereplan - Engum Bgrnehave

Leererplanerne godkendes. Der er en opmaerksomhed p3, at bestyrelsen
fremover vil blive inddraget i processen med revidering af
leereplanerne.
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https://engum.vejle.dk/profil-og-paedagogik/paedagogisk-laereplan/
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17.45 | Brugertilfredshedsundersggelse i Barnehuset Der var i alt 28 svar fra Bgrnehuset, indsamlet fra september 2025- X | X
februar 2026. Den gennemsnitlige tilfredshed ligger pé 4,1. (fra 1-5).
Landsgennemsnittet er 4,4 og 4,5 for Vejle kommune samlet.
Vores opmaerksomhedspunkter er de tre udsagn hvor vi scorer lavest
(som er de samme punkter som Vejle kommune samlet scorer lavest
pa): "Fysiske rammer”, "Dialog omkring barnet sproglige udvikling”
samt ”Indsigt i barnets hverdag” De fysiske rammer er vi gang med at
forbedre. Vi har sprog som fokuspunkt og vil arbejde pa at udtrykke
tydeligere, nar det er barnets sproglige udvikling vi har for gje.
Ugebrevene giver en god indsigt i barnets hverdag og her kan vi med
fordel bruge lidt flere faglige udtryk.
Samtidig ber vi ogsa have et fokus pa forventningsafstemning og hvor
stort et informationsniveau, man som foraelder kan forvente i en
daginstitution.

18.00 | Evaluering af Landsbyordningsfesten @konomi: Der var et paent overskud, som gar til elevradet. X X
Aktiviteter Aktiviteter: Gode aktiviteter. Kunne veere rart med en
Bemanding oversigt/plantegning over hvor aktiviteterne er.
Bespisning Bemanding: Det var sveert at fa foraeldre aktiveret i nogle klasser.
Andet Der var mange vagter til bernehusets foraeldre. Iseer de sene vagter

var sveere at fa besat.

Hoppeborgen kan reduceres til én person den sidste time.

Vi kan med fordel arbejde p3, at fa mere balance i hvem der byder ind,
da festen kraever mange personaleressourcer. Der manglede foreeldre i
kekkenet. Her blev brugt mange (ikke planlagte) personaleressourcer.
Der indkom forslag om at sende en bemandingsplan med bgrnenes
navne ud f@r festen, for at aktivere flere bgrn og foraeldre.

Lyden i skolegarden er stadig et problem. Generelt positiv stemning for
at fortseette med feellessang. Man kan med fordel vaelge en sang "alle”
kender og synger i dagligdagen.

18.30 | Fremtidens skole og dagtilbud i Engum Vi kender fgrst svaret pad Landsbyordningens fremtid efter X
udvalgsmgdet i november.

19.00 | Tak for i aften
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